
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต  
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทัพทัน 

ครั้งท่ี  1 / 2569 
วันที่ 26 กุมภาพันธ 2569 เวลา 13.30 น. 

ณ หองประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทัพทัน 
………………………………………………………………………… 

 
ผูเขารวมประชุม 

1. นายซาเวท  วราหะ  สาธารณสุขอำเภอทัพทัน   ประธานคณะทำงาน 
2. นางณิชนันท เตยหอม เจาพนักงานสาธารณสุขอาวุโส  คณะทำงาน 
3. นางสาววนาทิพย สุวรรณพยัคฆ  เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน คณะทำงาน 
4. นางนิภาดา  อยูยิ่ง  เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน คณะทำงาน 
5. นายอุทัย  เทียมจันทร ผอ.รพ.สต.ทุงนาไทย   คณะทำงาน 
6. นายอธิวัฒน  อินออน  ผอ.รพ.สต.เขาขี้ฝอย   คณะทำงาน 
7. นายสุวรรณ  ธุมา  ผอ.รพ.สต.โคกหมอ   คณะทำงาน 
8. นางสาวสมศรี เชียวเกตวิทย รก.ผอ.รพ.สต.บานคอดยาง  คณะทำงาน 
9. นายณปภณ  ศรีผง  ผอ.รพ.สต.ตลุกดู    คณะทำงาน 
10. น.ส.วรลักษณ เสมียนหราย   ผอ.รพ.สต.บานเหียงงาม   คณะทำงาน 
11. นายสงการณ จิราพงษ รก.ผอ.รพ.สต.บานสวนขวัญ  คณะทำงาน 
12. นายสมบูรณ ชำนิเขตรการณ ผอ.รพ.สต.บานวังเตย   คณะทำงาน 
13. นายวิเชียร  กำเหนิด  ผอ.รพ.สต.หนองกระทุม   คณะทำงาน 
14. นางมณเฑียร มุธิตา  ผอ.รพ.สต.หนองกลางดง   คณะทำงาน 
15. นายมานะ  มุธิตา  ผอ.รพ.สต.หนองสระ   คณะทำงาน 
16. นางปรานอม ทองมวง ผอ.รพ.สต.หนองหญาปลอง  คณะทำงาน  
17. นายทนงศักดิ์ โพธิ์ภู  ผอ.รพ.สต.หนองยายดา   คณะทำงาน 
18. นายวสันต  ทองคำดี  ผอ.รพ.สต.ทุงพึ่ง    คณะทำงาน 
19. นายอดุล   สิทธิการ  นักสาธารณสุขชำนาญการ       เลขานุการและกรรมการ 

 
เริ่มประชุม เวลา ๑๓.๓๐ น. 
 
ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 

นายซาเวท วราหะ : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทัพทัน เห็นควรวาการดำเนินงานดานการบริหาร
จัดการความเสี่ยงการทุจริต ตามเรื่องสืบเนื่องจาก กระทรวงสาธารณสุข กำหนดมาตรการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตมุงเนนการปองกันการทุจริต ผานกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ
ดำ เน ิ น งานของหน  วยงานภาคร ั ฐ  (MOPH Integrity and Transparency Assessment: MOPH ITA             
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน
ของหนวยงานภาครัฐ โดยมีสาระสำคัญที่ตองดำเนินการ ประกอบไปดวย 

 /ในปงบประมาณ… 



1. วิเคราะหความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจกอใหเกิดการทุจริตในหนวยงาน 

2. มีการจัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับปญหาการทุจริตในหนวยงาน โดยการกำหนดมาตรการในการ
ปองกันการทุจริตในหนวยงาน 

3. สื่อสารและถายทอดความรูแกเจาหนาที่ในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอทัพทัน 
4. รายงานสรุปผลการประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ ๒ เรื่องการรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แลว 

-ไมม-ี 
 

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ีแลว 
-ไมม-ี 

 
ระเบียบวาระที่ ๔ เรื่องเสนอเพื่อทราบและพิจารณา 

จากที่ผานมาขาวสารของประเทศประสบปญหาการทุจริตในการปฏิบัติงาน โดยเฉพาะการ
อาศัยหรือยอมใหผูอื่นอาศัยตำแหนงหนาที่ในการปฏิบัติงานเพื่อใหไดมาซึ่งประโยชนแกตนหรือแกผูอื่น ถึงแม
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทัพทัน จะไมเกิดขึ้น แตอยางไรก็ตามเพื่อเปนการปองกันไมใหเกิดเรื่องรองเรียน
เกี่ยวกับการทุจริตดังกลาว และเรื่องอ่ืน ๆ ควรมกีารดำเนินการของหนวยงานหรือการปฏิบัติงานของเจาหนาที่
ที่อาจทำใหมีการทุจริต ซึ่งมีการประเมินความเสี่ยงการทุจริตทั้งหมด ๙ ขั้นตอนตามคูมือการประเมินความ
เสี่ยงการทุจริต และจากการรวมระดมความคิดเห็น ไดกำหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริตไว 3 ประเด็น 
ไดแก 

๑) กระบวนการตรวจสอบฏีกาทุกประเภทกอนอนุมัติเบิกจายเงิน  

๒) การใชรถยนตสวนกลางของทางราชการเพื่อประโยชนสวนตัว  

๓) งานควบคุมงานกอสราง 
ในการนี้ ประธานฯ ไดมอบหมายใหงานบริหารงานทั่วไป จัดการความเสี่ยงเกี่ยวกับปญหากาทุจริต 

โดยกำหนดมาตรการในการปองกันการทุจริตในหนวยงาน ดำเนินการจัดอบรมใหความรูแกเจาหนาที่ในสังกัด
และกำชับผูปฏิบัติงานใหปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการอยางเครงครัดตอไป 
 
ระเบียบวาระที่ ๕ เรื่องอ่ืนๆ 

-ไมม-ี 
เลิกประชุมเวลา ๑๕.๓๐ น. 

  
 
    ( นายอดุล สิทธิการ)        (นายซาเวท  วราหะ) 
 ผูบันทึกรายงานการประชุม    ผูตรวจรายงานการประชุม 


